COMUNE DI CINISI

(Citta Metropolitana di Palermo)

C.F. 80017500820 P.IVA 02438370823

ESTRATTO DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 7 del 24/01/2019

OGGETTO: INDIRIZZI PER L’AVVIO E L’ESPLETAMENTO DELLA PROCEDURA DI
STABILIZZAZIONE DI N. 2 L.S.U. IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI CINISI.

L’anno duemiladiciannove addi veniquattro del mese di Gennaio alle Ore 11,50 nella sala delle adunanze
della sede comunale, si & riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.

Presiede 1’adunanza il Sig. PALAZZOLO GIANNI nella sua qualitd di Sindaco e sono rispettivamente
presenti ed assenti i seguenti sigg.

Presente Assente
PALAZZOLO Gianni Sindaco X ]
RUFFINO Aldo Vice Sindaco X [
RUFFINO Antonino Assessore X [
MALTESE Marina Assessore n X
BIUNDO Salvatore Assessore X O

Fra gli assenti risultano i signori: MALTESE

Con I’assistenza del Segretario Dr. G. Impastato

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i
convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.



LA GIUNTA MUNICIPALE

DELIBERA

Di Dare mandato al Responsabile del I settore di avviare la procedura selettiva, mediante
reclutamento speciale, di n. 2 Esecutori — cat. B1 a tempo indeterminato e parziale a 20 ore
settimanali, in atto lavoratori socialmente utili in servizio presso 1I’Ente:

Di fornire al Responsabile del | settore, al fine di avviare le suddette procedure selettive, i seguenti
indirizzi:

di procedere alla pubblicazione del bando di selezione di n. 2 Esecutori cat. B1, destinatari del
Piano di Reclutamento Speciale, ed alla pubblicazione per estratto dello stesso sulla GURS -
Sezione Speciale Concorsi;

di fissare in gg. 15 dalla pubblicazione dell’apposito avviso per estratto sulla GURS - Sezione
Speciale Concorsi- il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla
selezione relativa alle procedura di stabilizzazione;

di procedere alla stabilizzazione, tramite il Piano di Reclutamento Speciale previsto in via
transitoria di n. 2 Lavoratori Socialmente Utili, previa selezione riservata pubblica e ai sensi
del DPRS 5 aprile 2005, cosi come previsto dall’art. 60 del citato Regolamento Comunale
sulla Acquisizione delle Risorse Umane ed in applicazione di quanto previsto dai commi 209,
211 e 212 della Legge n. 247/2013 e s.m.i.;

di dare atto che all’esito della procedura concorsuale i contratti individuali di lavoro saranno
sottoscritti al permanere delle condizioni e dei presupposti di legge alle assunzioni per
I’esercizio finanziario 2019.

Dichiarare la presente immediatamente esecutiva.



