COMUNE DI CINISI

(Citta Metropolitana di Palermo)

C.F. 80017500820 P.IVA 02438370823

ESTRATTO DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 139 del 20/12/2018

OGGETTO: Procedura concorsuale per I’assunzione di n. 1 Funzionario Tecnico, categoria D, a
tempo indeterminato e parziale (24h) — Atto di indirizzo.

L’anno duemiladiciotto addi Venti del mese di DICEMBRE alle ore 17,15 nella sala delle adunanze della
sede comunale, si é riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.

Presiede ’adunanza I’AVV. RUFFINO ALDO nella sua qualita di VICE SINDACO e sono rispettivamente
presenti ed assenti i seguenti sigg.

Presente Assente
PALAZZOLO Gianni Sindaco ] X
RUFFINO Aldo Vice Sindaco X [
RUFFINO Antonino Assessore X ]
MALTESE Marina Assessore n X
BIUNDO Salvatore Assessore X 0

fra gli assenti risultano i signori: PALAZZOLO - MALTESE

Con I’assistenza del Segretario Dott. Giovanni Impastato

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i
convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.




DELIBERA

1.Di Dare mandato al Responsabile del I Settore “Amministrativo Socio-Culturale” di
dare avvio al concorso pubblico finalizzato al reclutamento di un Funzionario Tecnico
- categoria D - a tempo indeterminato e parziale (24h), inquadramento economico
iniziale D1 - cosi come programmato per 1’esercizio 2018 nel Piano Triennale del
Fabbisogno del personale 2018/2020;

2. Di fornire al Responsabile del | Settore, al fine di avviare la suddetta procedura selettiva
in argomento, i seguenti indirizzi:
> di procedere alla selezione per: “per titoli/prova pratica/colloquio-prova orale”cosi

come previsto dall’art. 26, comma 1, del Regolamento comunale acquisizione delle
risorse umane;

> di stabilire che qualora pervengano piu di cento domande di concorso sara espletata
procedura preselettiva ai sensi dell’art. 27, comma 1, del citato Regolamento
comunale acquisizione delle risorse umane;

» di dare atto che ai sensi dell’art. 17, comma 1, del citato Regolamento acquisizione
delle risorse umane il bando di concorso sara pubblicato: 1. all’albo pretorio on line
per una durata pari a 30 giorni; 2. per estratto mediate avviso sintetico e cumulativo
nella GURI — Serie Concorsi — e nella GURS — Serie Concorsi; 3. sul sito
istituzionale dell’Ente;

» di avviare le procedure al fine di consentire la pubblicazione del bando di concorso
entro il 31/12/2018;

» di fissare, all’esito della procedura concorsuale, i termini per 1’esecutivita della
graduatoria di merito in quindici giorni dalla data di pubblicazione del relativo
provvedimento di approvazione.

3. Dichiarare la presente immediatamente esecutiva



